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Nursery Guide
保育士を目指す皆さんへ



園長あいさつ

江曽島保育園は、初代理事長の「伸びる力 心の保育」という理念と共に始まり

ました。以来、子どもたちの成長のために豊かな環境を整え、一人ひとりが幸せな

未来を創っていくための土台を作る場所でありたいと考えています。

園舎や保育内容も、環境として大切ですが、最も大切なのは、子どもを育む私た

ち自身が幸せに生きる大人であることです。

江曽島保育園で働く先生方には、子どもが憧れるような「幸せな大人」になってほ

しい。それが理事長である私の願いです。

園は皆さんが幸せな人生を送るための舞台でありたいと願っています。

今でこそワークライフバランスが叫ばれるようになりましたが、当園では30年以

上前から、女性職員が家庭と仕事を幸せに両立

できるよう体制を整えてまいりました。

おかげさまで、今では多くの職員が仕事と自身

の家庭を上手に両立して人生を輝かせてくれて

います。

これからも、私たちの法人では皆さんの豊かな

人生を応援できる職場であり続けます。

それが子どもたちの幸せな未来へとつながるこ

とを信じて…。

理事長・園長
馬場  伊智子

認可・開園日
昭和50年3月28日 社会福祉法人東栄会・認可
昭和50年4月1日 江曽島保育園開園

理事長・園長 馬場 伊智子

保育年齢・定員 生後2ヶ月より就学前のお子さん 【定員：100名】

保育時間 午前7時～午後7時まで ※土曜日は午後6時まで

職員構成(平成30年度) 保育士26名 看護師1名 栄養士1名 調理員2名 事務員1名 労務員1名

■園について
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0歳から6歳という、人格形成の基礎ができあがる時期。

この園で過ごす時間が、子どもたちにとっての

最善の環境でありたいと願っています。

私たちはそのためにもっとも大切な環境。

家庭で育つようにあたたかく、一人一人の性格や

個性に寄り添い、子どもたちの未来を第一に考えて

保育を行っていくことを目指します。
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一人一人の子どもが現在を最もよく生き

望ましい未来を創り出す力の基礎を培う



子ども一人一人の個性や成長を大切に

元気いっぱいの
子どもたち♪
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0，1歳児クラスでは、ゆるやかな少人数担当制を行ってい

ます。落ち着いた環境の中で子どもたちとじっくり関わるこ

とで愛着関係を築いていきます。

幼児クラスは、子どもの主体的な活動を援助します。様々

な事を経験し自分でやりたいことを決め、失敗しても自分で

克服する力を培っていきます。



園の特色

食 育 心と体を元気に！「食」の大切さを学びます。

絵 本 子どもにとって絵本とは愛の体験です。

園農園 自然と触れ合い収穫を楽しみます。

「大切な人に、大切な本を読んでもらうこと」

は幸せな体験です。絵本を通した温かな

コミュニケーションは、想像力や優しさ、

思いやりの心などを育みます。

じゃがいも・さつまいもなど苗植えから

体験します。草取り・水やりなどの世話を

しながら野菜の成長を見守り、収穫の喜び

を味わいます。

子どもにとって最善の環境を創るための
江曽島保育園のこだわりをお伝えします！
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ＩＣＴ 一番大切な「保育」に愛情と時間を注ぎます。

事務作業はＩＣＴシステムで効率よく行い、

子どもとの時間を何よりも大切にします。

毎日の様子を写真付きでアプリに配信し

保護者の方へお知らせしています。

栄養バランスはもちろん、季節や行事、

リクエストの日など工夫いっぱいの給食です。

また、自分たちで育てた野菜を味わったり

クッキングを行って、楽しみながら食への

興味を引き出します。



江曽島保育園での

 お仕事ってどんな感じ？

江曽島保育園をえらんだきっかけ、園の雰囲気、楽しさ、大変さ、
やりがいなど、いろいろ聞いてみました。

毎日の仕事に
一生懸命！
3年目保育士
しおり先生

子育てと
仕事を両立中！
12年目保育士
らん先生

子育てと
仕事を両立中！
23年目保育士
いくみ先生

まだまだわからないことも
あるけど、先輩にサポート
てもらいながら、日々成長
しています。

子育て、仕事、自分の勉強…。
バランスを取りながら
働き輝く先生は皆の憧れです！

結婚、出産、子育て…。
女性にはたくさんの
ライフイベントがあります。
その時々にあわせて働くことが
できるのがえそしま保育園の
良いところです！
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働いている先生に

インタビュー！



先輩その１～笑顔いっぱい！
子ども大好き♥しおり先生

しおり先生はこんな人♪

「せんせい、できたよ！」にいっしょに喜び、

うまくできない時は「がんばれ～」と応援！！

『子ども達がかわいくてしょうがない』オーラがにじみでています♪

保育士になりたいという夢をかなえ、

子どもと触れ合う時間を何より楽しんでいます。

1.なぜ、この園で働こうと思ったの？

きっかけは夏に参加した就職フェスタでした。

先生方の話を聞き、どんな園なのか興味を持ちました。

見学をさせて頂いたときに、先生や園の温かい

雰囲気を感じて「ここで働きたい！」と思いました。

３.先生にはどんな人が多いですか？

子ども達を本当によく見ているなと思うことがた

くさんあります。先生方の声掛けや働きかけに

よって子ども達の表情がパッと明るくなります。

疑問に思ったことや気になることは親身に教えて

頂けるので心強いです。

２.どんな時にやりがいや楽しさを感じますか？

一人一人と向き合い関わることが自分自身の学び

につながっています。子どもの笑顔を引き出せた

時は私もうれしく、パワーとなります。また、子

ども達の思いがけない発見や面白い行動に出会え

ることもあり、毎日の保育が本当に楽しいです。

４.学生の皆さんへのメッセージをお願いします！

どんな仕事がしたいのかいっぱい考えることで、

自分にとって納得のいく就活が出来ると思います。

もし悩むことがあったらいろんな人に相談して、

たくさんの可能性を見つけてみてください。

自分がやりたいと思った仕事への熱意はちゃんと

伝わります。自信をもって就活に励んで下さい。

応援しています！
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先輩その２～任せて安心！
頼れる先輩らん先生

らん先生はこんな人♪

まじめで、しっかり者！何を任せても安心の、園内の頼れる存在。

芯が強く、揺らがない軸を持っているので、色々な相談を受けることも

多いみんなのお姉さん的存在です。

先生自身が江曽島保育園の卒園児で、子どもの頃にいっぱい遊んで

くれた憧れの先生と一緒に働いています♪

1.なぜ、この園で働こうと思ったの？

３.先生にはどんな人が多いですか？２.どんな時にやりがいや楽しさを感じますか？

４.学生の皆さんへのメッセージをお願いします！

幼い頃から保育士になるのが夢でした。

就職活動を迎え、どこの園にしようか考えた時、自分が

通っていた江曽島保育園を思い出しました。いつもそば

にいて優しくしてくれた先生。楽しかった保育園。そん

な思い出がいっぱい詰まった保育園で、今度は自分が

働いて恩返しがしたいと思いました。

年齢層も、20～50代と幅広く働いています。

皆さん明るく元気な方ばかり！

職場の先輩であると同時に人生の先輩でもある年

上の先生に、色々なことを相談させて頂く事もあ

ります。子育て中の先生も多いので、皆で協力し

合って働くのが自然な形になっています。

様々な行事や日常生活の中で、子どもたちの

「できた！」を一杯身近に見ることができた時、

保育士としての喜びを感じます。

そして何より、保護者の方から「ありがとう」と

言っていただいたとき。保育士になってよかった

なと心から思います。

不安になったり、焦ることもあると思います。友

達と比べずに、自分のペースで自信を持って就職

活動に取り組んでほしいと思います。そしてどん

な時も、自分の良いところを忘れずに笑顔で積極

的に動いてください。

未来の輝ける保育士さんを、たくさんの保育園が

楽しみに待っています。頑張ってくださいね！
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先輩その３～みんなの憧れ！
家庭と仕事を両立するいくみ先生

いくみ先生はこんな人♪

何よりも頑張り屋・努力家ないくみ先生！

３人の子育てをしながら仕事もし、休日には自主的に様々な研修に

参加する研究熱心な姿は、保育士皆の憧れの存在です。

自然一杯のところで育ったからこそ(!?)のダイナミックさ、発想力は

ピカイチです！

1.なぜ、この園で働こうと思ったの？

３.先生にはどんな人が多いですか？２.どんな時にやりがいや楽しさを感じますか？

４.学生の皆さんへのメッセージをお願いします！

学生のとき、延長保育のお手伝いをしたことがきっ

かけでした。お迎えが遅くなっても、子どもの笑顔

を絶やさない、温かい雰囲気がとても印象的でした。

子どもも保護者も、先生方もみんな笑顔。そんな温

かい家庭的な保育園で働きたくなり、ここで働くこ

とを決めました。

当園で働く保育士の4分の3が子育て中・子育て経験

のある方々で、私も3人の子育てをしながら働いて

います。仕事・子育て・家事と毎日あっという間に

過ぎていますが、とても充実しています。子育ての

悩みなども、親身になって聞いてくれます。

あと…食べるのが大好きな先生が多いですね！(笑)

毎日の生活の中で、昨日できなかったことが今日

できるようになるという場面にたくさん出会いま

す。その時の満足げな表情を見た時、やりがいを

感じますね。子どもと同じ気持ちを共有できるの

は保育士ならではの素敵な体験で、たくさんの学

びにあふれています。私の先生は子どもたちなん

です。

迷っていたら、まずは行動してみてください。

自分の足で実際に見学に行き、自分の目で子ども

たちの表情や働いている所保育士の姿を見て下さ

い。短い時間で全ては分かりませんが、園の雰囲

気や様子が少し見えてくると思います。
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まだまだ魅力がいっぱい！

江曽島保育園はこんな職場です

結婚・出産後も家庭と両立して働くことが

できる体制が整っています！実際に制度を活用し

て働き続けている先生がたくさんいます。

ワークライフバランスを大切にしながら

一緒に働いていきましょう。

先生同士の仲が良く、笑顔の絶えない職場です。年齢層は各世代が

バランスよく在籍しているので年の近い同僚がいて安心！

でも年齢に関係なく、和気あいあいとした雰囲気の中で

お仕事しています。

9

出身校を聞いてみました。人数は県内が多いですが、県外出身者や独学で資格取得した先生も！

県 内：宇都宮短期大学、衛生福祉大学校、作新学院大学女子短期大学

佐野日本大学短期大学、白鴎大学女子短期大学、白鴎大学

県 外：大宮こども専門学校、郡山女子短期大学部、桜の聖母短期大学

聖徳大学短期大学部、成徳学園女子短期大学、東京福祉大学

日本社会事業大学、 福島女子短期大学、横浜女子短期大学、

その他：近畿大学豊岡短期大学（通信制）、独学で資格取得

50代

20代 30代

40代

職場の雰囲気は？

卒業した学校は？

子育てと仕事、両立できますか？

求める人材は？

『子どもが好き！』 それが求める人材です。

初めから「できる先生」じゃなくて大丈夫。新採用者も経験者も

先輩保育士が優しく丁寧に指導しますから、あせらずゆっくり

覚えていきましょう。困った時は主任や先輩保育士に相談して

みてください。親身に聞いてもらえますよ。



私達の

ワークスタイル
働き方は人それぞれ。ライフステージによって希望も変わりますよね。
ここでは、当園で働く２人の保育士の実際のワークスタイルを
少しだけお知らせしちゃいます☆
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あかね先生

引っ越しで宇都宮へ
現在、パート勤務

かずき先生

パートからスタートし
正職員へ

働くのは久しぶりだけど
９年間の保育経験を活かしたい！
小学生の子どもの下校時間に合わせて
３:３０までの勤務を希望。

子どもたちの笑顔に、日頃の疲れも
とんでいきます！
同世代の先生と子育ての悩みを
話せるのもいいな。

半年たって有給休暇がつきました。
他の先生たちも、有休を使って
子どもの行事に参加したり旅行へ
行ったり。次の授業参観の時に
申請してみよう！

出産を機に以前の職場を退職。
子どもとの時間を満喫。でも
やっぱり保育のお仕事したい！
まずはパートで。

子どもが年少さんになる時に
正職員へ。
大変だけど仕事にもしっかり
向き合えて、家族と過ごす時間の
大切さも改めて実感。

後輩を指導しながら、自分も少し成長
したかな？
困った時は先輩保育士にサポートして
もらえて安心です。



社会福祉法人東栄会

江曽島保育園

栃木県宇都宮市江曽島町1164-3
028-645-3237

http://www.younan-kg.ed.jp/esoshima

園内図

アプローチ
ガーデン
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